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EN EL MUNDO
APARECEN LAS
CORRIENTES EN
CONTRA DEL
CONSUMO DE CARNE

Y DE ALIMENTOS DE
ORIGEN ANIMAL
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Como implementamos las
normas de bienestar animal
de la OIE
contemplando estas
realidades?



La intensificacion de los  *®°

sistemas de cria implica:

Aimportantes connotaciones éticas,
productivas-y economicas

AHay que buscar_ nuevas herramientas
gue permitan producir alimentos de
origen animal respetando el bienestar
de los mismos y.la sustentabilidad del
sistema “



A Las condiciones de cria, transporte y sacrificio
de los animales varian entre paises con
caracteristicas geograficas y climaticas

diferentes.




A En las cadenas productivas se observa un
gran numero de actores involucrados:

I Veterinarios, productores, encargados de los
animales, transportistas, empleados de las
plantas industrializadoras y otros
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Los principales factores impulsores del
bienestar animal en las Américas:

A Creacién de normas de la OIE,

A Legislacion: con diferente desarrollo
segun los paises,

A Codigos de buenas practicas, guias, etc.

A Avances claros en materia de educacion,
formacion, investigacion y desarrollo.

A Creacion de CCBA
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CCBA

A La creacion en 2009 del Centro
Colaborador de OIE en Bienestar Animal y
Produccion Pecuaria Chile T Uruguay-
Mexico (2013)

A El CCBA trabaja en estrecha vinculacion
con Delegados oficiales ante la OIE y con
los Puntos Focales de bienestar animal
de los Servicios Veterinarios
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COMETIDOS:

A INVESTIGACION
I Proyectos
I Tesis (pre y posgrado)

I Pasantias de estudiantes entre diferentes
Universidades

A DIFUSION
| Local
I Regional

A CAPACITACION
A Varios niveles




ler Encuentro Regional de Investigadores en

Bienestar Animal en las Américas,
4-6 de Noviembre 2009, Universidad Austral de Chile, Valdivia.

145 asistentes de Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, Guatemala, Haiti, México, Peru, Urugquay, Venezuela,
12 conferencistas: Chile, Uruguay, Argentina, México, Espafa y Holanda

60 trabajos presentados de 12 paises de las Américas




Il CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE
BIENESTAR ANIMAL: AVANCES Y ESTRATEGIAS PARA
EL FUTURO DE LAS ESPECIES PRODUCTIVAS

2° Encuentro Regional de Investigadores en

Bienestar Animal
10 -11 DE JULIO 2012 Montevideo T Uruguay

650 asistentes de 16 paises ((Argentina, Brasil, Bolivia, Chile, Colombia,
Costa Rica, Italia, México, Paraguay, USA, China, Venezuela, Turquia,
Espafna y Paises Bajos)

15 disertantes nacionales e internacionales y Dra. TEMPLE GRANDIN




70 trabajos de investigacion
de las Américas

A Presentados como ’
Posters -

A Traspaso de la sede pro
tempore del CCBA

de Chile a Uruguay hasta
2015




2013: Creacion de la Estrategia
Regional de OIE sobre
Bienestar Animal para las Ameéricas
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La Estrategia prioriza la capacitacion, difusiéon
y transferencia de conocimiento como la
forma de lograr un cambio cultural que
mejore el bienestar animal, la seguridad de
los operarios y la rentabilidad del sector.




